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Egitim ve Yetkinlikler

Egitim Bilgileri

1. Doktora (2012 - 2016)
Atatirk Universitesi > Sosyal Bilimler Enstitiisii Middrldigdi
Turkiye

2. Yiuksek Lisans (2010 - 2012)
Atatiirk Universitesi > Sosyal Bilimler Enstitiisii Midirligi
Turkiye

3. Lisans (2006 - 2010)

Atattirk Universitesi > iktisadi ve idari Bilimler Fak(iltesi Dekanlidi > isletme Béliimii Baskanligi

Tuarkiye

Yaptigi Tezler

1. Etik iklim ve orgiitsel kontrol mekanizmalarinin sanal kaytarma davranisi lizerindeki etkisinde orgiitsel
sinizmin aracilik rolii (2016)
Seda Kayapali Yildirim

Yaptigi Tez - Doktora - Danisman: Canan Nur Karabey - Devam ediyor - Atatiirk Universitesi - Tirkiye

2. Orgiitsel adalet algisinin performans degerlendirme sisteminden duyulan memnuniyet iizerindeki etkisi
(2012)
Seda Kayapali Yildirbm

Yaptigi Tez - Yiiksek Lisans - Danisman: Canan Nur Karabey - Devam ediyor - Atatiirk Universitesi - Tiirkiye
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Mesleki Deneyim

Verdigi Dersler

1.

10.

11.

12.

13.

Orgiit Kaltira (2022)
Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

. Sosyal Politika ve Toplumsal Cinsiyet (2022)

Seda Kayapali Yildirbm
Verdigi Ders - Doktora

. Girisimcilik (2022)

Seda Kayapal Yildirbm

Verdigi Ders - Lisans

. Calisma Hayatinda Kadin (2022)

Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

. Toplam Kalite Yénetimi (2021)

Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

. Sosyal Politika ve Toplumsal Cinsiyet (2021)

Seda Kayapali Yildirbm
Verdigi Ders - Doktora

. Kiiresellesme, Rekabet ve Calisma iliskileri (2021)

Seda Kayapali Yildirhm

Verdigi Ders - Yiksek Lisans

. Catisma Yonetimi (2020)

Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

. Toplam Kalite Yénetimi (2020)

Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

Endistri iliskileri (2020)
Seda Kayapali Yildirbm

Verdigi Ders - Lisans

is Gucii ve Cagdas Orgiitler (2020)
Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Yiksek Lisans

Endistriyel Demokrasi (2020)
Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

Pazarlama ilkeleri (2019)
Seda Kayapali Yildirbm

Verdigi Ders - Lisans
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Genel Ekonomi (2019)
Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

Genel isletme (2019)
Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

Orgiitsel Davranis (2019)
Seda Kayapali Yildirbm

Verdigi Ders - Lisans

Turizm isletmeleri Yonetimi (2019)
Seda Kayapal Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

Turizm isletmelerinde Muhasebe (2019)
Seda Kayapali Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

Yonetim ve Organizasyon (2019)
Seda Kayapali Yildirbm

Verdigi Ders - Lisans

Genel Muhasebe (2019)
Seda Kayapali Yildirhm

Verdigi Ders - Lisans

Hukukun Temel Kavramlar (2019)
Seda Kayapal Yildirim

Verdigi Ders - Lisans

Akademik Unvanlar/Gorevler

1.

Dog¢. Dr. (2021 - Devam ediyor)

Atatiirk Universitesi > iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekanhdi > Calisma Ekonomisi ve Endistri iliskileri B6liimdi

Baskanhgi

. Dog. Dr. (2013 - Devam ediyor)

Atatiirk Universitesi > iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligi > Calisma Ekonomisi ve Endlistri lliskileri B6liimii

Baskanligi > Yénetim ve Calisma Sosyolojisi Ana Bilim Dali Baskanligi

. Dr. Ogr. Uyesi (2020 - 2021)

Atatiirk Universitesi > iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligi > Calisma Ekonomisi ve Endlistri lliskileri Bélimii

Baskanlgi

. Dr. Ogr. Uyesi (2018 - 2020)

Kafkas Universitesi

. Arastirma Gorevlisi (2013 - 2016)

Igdir Universitesi
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Akademik idari Deneyim

1. Akademik idari Deneyim (2026 - Devam ediyor)
Seda Kayapal Yildirim

Akademik idari Deneyim - Egitim ve Mifredat Kurulu tyesi - Atatiirk Universitesi - Tirkiye

2. Akademik idari Deneyim (2022 - 2024)
Seda Kayapali Yildirim

Akademik idari Deneyim - Program Akreditasyonu-Ozdegerlendirme Komisyonu Uyesi - Atatiirk Universitesi - Tirkiye

3. Akademik idari Deneyim (2022 - 2024)
Seda Kayapali Yildirim

Akademik idari Deneyim - Akreditasyon, Siirekli Gelisim ve Yenilenme Kurulu Uyesi - Atatiirk Universitesi - Tirkiye

4. Akademik idari Deneyim (2022 - Devam ediyor)
Seda Kayapal Yildirim

Akademik idari Deneyim - Mevlana Degisim Programi Bolim Koordinatori - Atatiirk Universitesi - Tirkiye

5. Akademik idari Deneyim (2022 - 2024)
Seda Kayapal Yildirim

Akademik idari Deneyim - Birim Kalite Komisyonu Uyesi - Atatiirk Universitesi - Turkiye

6. Akademik idari Deneyim (2021 - 2024)
Seda Kayapali Yildirim

Akademik idari Deneyim - Béliim Baskan Yardimcisi - Atatirk Universitesi - Tirkiye

7. Akademik idari Deneyim (2020 - Devam ediyor)
Seda Kayapali Yildirbm

Akademik idari Deneyim - Erasmus Programi Bolim Koordinatori - Atatiirk Universitesi - Tiirkiye

8. Akademik idari Deneyim (2020 - Devam ediyor)
Seda Kayapal Yildirbm

Akademik idari Deneyim - Farabi Programi Béliim Koordinatérii - Atatirk Universitesi - Tirkiye

Proje & Tasarimlar

1. Temel Benlik Degerlendirmesi ile ise Adanmislik Arasindaki iliskide iste Gelisimin Aracilik Rolii (2022 -
2023)
Seda Kayapali Yildirim, Hacer BATTAL

Proje - Ulusal - Rol: Yir(tiici - Tamamlandi - Atatiirk Universitesi - Tiirkiye

2. is Gucii Verimliligi ve Ogrenen Orgiit iliskisi (2021 - 2022)
Seda Kayapali Yildirim

Proje - Ulusal - Rol: Yir(tiici - Tamamlandi - Atatiirk Universitesi - Tiirkiye

3. DAP'IN iZINDE KALKINMANIN PESINDE (2021 - 2022)
Seda Kayapali Yildirim, Fatih Yildinm

Proje - Ulusal - Rol: Arastirmaci - Devam Ediyor - Bélge Kalkinma idaresi Baskanhgi Projesi - Tirkiye

4. Dogu Anadolu Bélgesinde Egitim Géren Universite Ogrencilerinin Siber Zorbalik ile Karsilasma
Diizeylerinin Tespiti (2020 - 2021)
Seda Kayapali Yildirim, Oguzhan Ekinci

Proje - Ulusal - Rol: Arastirmaci - Devam Ediyor - Erzurum Teknik Universitesi - Tirkiye
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Yayinlar

Makaleler

1.

Perceptions of patients and their relatives about schadenfreude towards doctors (2024)

FATIH YILDIRIM, Zeynep Cakir, SEFA OZDEMIR, Inci Yilmazli Trout, Atif Bayramoglu, OGUZHAN EKINCi, Serap
Atasever Belli, IKRAM YUSUF YARBASI, MUHAMMET MUTLU, Ridvan Akin, Burcu Yasar, Seda Kayapal Yildirim, Ezgi
Kasdarma, Begum Yilmazcan

Heliyon, Cilt 10, Say1 13 - DOI: 10.1016/j.heliyon.2024.e32983

Tam Makale - Uluslararasi

. Temel Benlik Degerlendirmesi ile ise Adanmislik iliskisinde iste Gelisimin Araci Rolii (2024)

Seda Kayapal Yildirim, Hacer ORUC
Turkish Studies - Economics, Finance, Politics, Cilt 19, Sayi 1, ss. 225-246 - DOI: 10.7827/turkishstudies.74421

Tam Makale * Ulusal

. Cultural Comparison of University Students in Entrepreneurial Intentions, Creativity, and Emotional

Intelligence: An Example of the USA and Turkey (2023)
FATIH YILDIRIM, Inci Yilmazli Trout, Stephanie Hartzell, Seda Kayapal Yildirim
Erzurum Teknik Universitesi Sosyal Bilimler Enstitusu Dergisi, Say1 17, ss. 1-10 - DOI: 10.29157/etusbed.1303240

Tam Makale * Ulusal

. EXAMINING CYBER MOBBING AMONG UNIVERSITY STUDENTS WITH MULTIVARIATE ORDERED RESPONSE

MODELS (2022)
ikram Yusuf Yarbasi, Nagehan Oner, Seda Kayapali Yildirim, Oguzhan Ekinci, Fatih Yildirim
JOURNAL OF PHARMACEUTICAL NEGATIVE RESULTS, Cilt 13, ss. 6100-6121 - DOI: 10.47750/pnr.2022.13.s09.728

Tam Makale - Uluslararasi

. Comparative Expression Analysis of Genes Encoding Neurotransmitter Receptors Between

Entrepreneurs and Non-Entrepreneurs (2021)

FATIH YILDIRIM, M. Enes Aslan, HUSEYIN DASTAN, MEHMET EMIRHAN KULA, Seda Kayapal Yildirim, Inci Trout,
Hasan Turkez

Pakistan Journal of Medical&Health Sciences, Cilt 15, Sayi 10, ss. 2928-2932 - DOI: 10.53350/pjmhs2115102928

Tam Makale - Uluslararasi

. isglicii Verimliligi ve Ogrenen Orgiit iliskisi: Otomotiv Sektoriinde Bir Arastirma (2021)

Seda Kayapali Yildirnm, GURKAN CALMASUR
ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESISOSYAL BILIMLER DERGISI, Cilt 8, Sayi 2, ss. 299-315 - DOI:
10.17336/igusbd.651984

Tam Makale - Ulusal

. Personel Giiclendirmenin Rekabet Zekasina Etkisi: Turizm Sektoriinde Bir Arastirma (2020)

Seda Kayapal Yildirim
Turk Turizm Arastirmalari Dergisi, Cilt 4, Sayi 4, ss. 3209-3225 - DOI: 10.26677/tr1010.2020.559

Tam Makale * Ulusal

. The Effect of Organizational Learning on Job Alienation: A Study in the Tourism Industry (2020)

Seda Kayapali Yildirim
OPUS Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi, Cilt 16, Sayi 29, ss. 1596-1612 - DOI: 10.26466/0opus.748092

Tam Makale - Ulusal
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https://doi.org/10.53350/pjmhs2115102928
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115990-isgucu-verimliligi-ve-ogrenen-orgut-iliskisi-otomotiv-sektorunde-bir-arastirma
https://doi.org/10.17336/igusbd.651984
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116001-personel-guclendirmenin-rekabet-zekasina-etkisi-turizm-sektorunde-bir-arastirma
https://doi.org/10.26677/tr1010.2020.559
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115988-the-effect-of-organizational-learning-on-job-alienation-a-study-in-the-tourism
https://doi.org/10.26466/opus.748092

10.

11.

12.

13.

14.

15.

. Otel isletmelerinde Dénistiiriicii Liderligin Rekabet Zekasina Etkisinde Orgiitsel Ogrenmenin Aracilik

Rolii (2020)
Seda Kayapal Yildirim
Turk Turizm Arastirmalari Dergisi, Cilt 4, Say! 3, ss. 2244-2263 - DOI: 10.26677/tr1010.2020.478

Tam Makale * Ulusal

Kadinlarda Siber Mobbing Diizeyinin incelenmesi: Erzurum Ornegi (2020)
OGUZHAN EKINCI, Seda Kayapali Yildirim
Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiis(i Dergisi, Cilt 24, Sayi 2, ss. 749-778

Tam Makale - Ulusal

Otel isletmelerinde Bilgi Paylasiminin Yenilikci is Davranisina Etkisinde Déniistiriici Liderligin Aracilik
Rolii (2020)

Seda Kayapah Yildirim

Journal of Tourism and Gastronomy Studies, Cilt 8, Sayi 1, ss. 137-157 - DOI: 10.21325/jotags.2020.540

Tam Makale - Ulusal

Yéneticilerin Karanlik Kisiliklerinin ise Adanmishik ve Orgiitsel Muhalefete Etkisi: Bir Arastirma (The
Effect of Dark Personalities of Administrators on Work Commitment and Organisational Opposition: An
Invastigation) (2019)

Serkan Naktiyok, YUNUS ZENGIN, Seda Kayapah Yildirim

isletme Arastirmalari Dergisi, Cilt 11, Sayi 4, ss. 2472-2491 - DOI: 10.20491/isarder.2019.753

Tam Makale - Uluslararasi

Siber-Mobbing Olcegi Gecerlilik ve Giivenirlik Calismasi (2019)
Seda Kayapali Yildirhm, OGUZHAN EKIiNCi
Mavi Atlas, Cilt 7, Sayi 2, ss. 294-320 - DOI: 10.18795/gumusmaviatlas.627092

Tam Makale - Ulusal

Etik iklim ve Orgiitsel Kontrol Mekanizmalarinin Sanal Kaytarma Davranisi Uzerindeki Etkisinde
Orgiitsel Sinizmin Aracilik Rolii (2017)

Seda Kayapali Yildirim, CANAN NUR KARABEY

Gazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Cilt 4, Say1 11, ss. 556-594

Tam Makale - Ulusal

Effects of Cynicism on Empowerment in Organizations (2016)
FATIH YILDIRIM, Seda Kayapal Yildirim
Journal of Human Sciences, Cilt 13, Sayi 3, ss. 5740-5750 - DOI: 10.14687/jhs.v13i3.4124

Tam Makale - Uluslararasi

Bildiriler

1.

A Comparison of University Students in Entrepreneurial Intentions, Creativity, and Emotional
Intelligence: An Example of USA and Turkey (2021)

FATIH YILDIRIM, INCI TROUT, STEPHANIE HARTZELL, Seda Kayapal Yildirim

The 7th International Conference on Humanities and Educational Research, Erzurum, 04.09.2021, ss. 1-15, Tam
metin bildiri

Tam Metin Bildiri - Uluslararasi - Turkiye
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https://doi.org/10.26677/tr1010.2020.478
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https://doi.org/10.21325/jotags.2020.540
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115545-yoneticilerin-karanlik-kisiliklerinin-ise-adanmislik-ve-orgutsel-muhalefete
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115545-yoneticilerin-karanlik-kisiliklerinin-ise-adanmislik-ve-orgutsel-muhalefete
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115545-yoneticilerin-karanlik-kisiliklerinin-ise-adanmislik-ve-orgutsel-muhalefete
https://doi.org/10.20491/isarder.2019.753
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115992-siber-mobbing-olcegi-gecerlilik-ve-guvenirlik-calismasi
https://doi.org/10.18795/gumusmaviatlas.627092
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115989-etik-iklim-ve-orgutsel-kontrol-mekanizmalarinin-sanal-kaytarma-davranisi
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115989-etik-iklim-ve-orgutsel-kontrol-mekanizmalarinin-sanal-kaytarma-davranisi
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/115991-effects-of-cynicism-on-empowerment-in-organizations
https://doi.org/10.14687/jhs.v13i3.4124
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116004-a-comparison-of-university-students-in-entrepreneurial-intentions-creativity-and
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116004-a-comparison-of-university-students-in-entrepreneurial-intentions-creativity-and

2. A Review on the Effects of Performance Management on Employees (2018)
Seda Kayapali Yildirim
5th International Conference on Business and Economics Studies New York, USA, New York, 10.08.2018 -
12.08.2018, ss. 183-192, Tam metin bildiri

Tam Metin Bildiri - Uluslararasi - Amerika Birlesik Devletleri

3. A Literature Review on the Concept of Stress (2018)
Seda Kayapali Yildirim
5th International Conference on Humanities and Educational Research, New York, 10.08.2018 - 12.08.2018, ss.
113-124, Tam metin bildiri

Tam Metin Bildiri - Uluslararasi - Amerika Birlesik Devletleri

4. The Relationships between Perceived Organizational Support, Organizational Trust and Strategic
Innovation (2017)
Seda Kayapali Yildirbm
4th International Conference on Business and Economics Studies Istanbul, istanbul, 08.12.2017 - 10.12.2017, ss.
197-205, Tam metin bildiri

Tam Metin Bildiri - Uluslararasi - Turkiye

5. The Mediating Role of Organizational Cynicism on the Effects of Ethical Climate and Organizational
Control Mechanisms on Cyberloafing (2017)
Seda Kayapal Yildirim, CANAN NUR KARABEY
3rd International Conference on Business and Economics Studies, Houston, 23.03.2017 - 26.03.2017, ss. 134-158,
Tam metin bildiri

Tam Metin Bildiri - Uluslararasi - Amerika Birlesik Devletleri

6. Relationship between Organizational Ethical Climate and Cyberloafing (2016)
Seda Kayapal Yildirim
International Conference on Humanities and Educational Research, Washington, 25.02.2016 - 28.02.2016, s. 26,
Ozet bildiri

Ozet Bildiri - Uluslararasi - Kiribati

7. Effects of Organizational Cynicism on Cyberloafing in Organizations (2016)
Seda Kayapal Yildirim
International Conference on Business and Economics Studies, Washington, 25.02.2016 - 28.02.2016, s. 14, Ozet
bildiri
Ozet Bildiri - Uluslararasi - Kiribati
8. Empowerment against Organizational Cynicism (2015)
Seda Kayapal Yildirim
International Conference of Interdisciplinary Studies, San-Antonio, 16.04.2015 - 19.04.2015, s. 108, Ozet bildiri

Ozet Bildiri - Uluslararasi - Kuzey Mariana Adalari

Kitaplar

1. 6ORGUT KULTURU VE YENILIKCi iS DAVRANISI (2026)
ERCAN FiL, Seda Kayapah Yildirim
Gazi Kitabevi, Gazi Kitabevi, Ankara, 1. baski, 105 sayfa

Kitap - Uluslararasi
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https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116009-a-review-on-the-effects-of-performance-management-on-employees
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116005-a-literature-review-on-the-concept-of-stress
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116008-the-relationships-between-perceived-organizational-support-organizational-trust
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116008-the-relationships-between-perceived-organizational-support-organizational-trust
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116007-the-mediating-role-of-organizational-cynicism-on-the-effects-of-ethical-climate
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116007-the-mediating-role-of-organizational-cynicism-on-the-effects-of-ethical-climate
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116003-relationship-between-organizational-ethical-climate-and-cyberloafing
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116002-effects-of-organizational-cynicism-on-cyberloafing-in-organizations
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116006-empowerment-against-organizational-cynicism
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116014-orgut-kulturu-ve-yenilikci-is-davranisi

2. Temel Benlik Degerlendirmesi ise Adanmislik ve iste Gelisim (2023)
HACER BATTAL, Seda Kayapal Yildirim
Gazi Kitabevi, Gazi Kitabevi, Ankara, 1. baski, 100 sayfa

Kitap - Uluslararasi

3. Kurumsal itibar Yénetimi (2020)
Seda Kayapal Yildirhm
Nobel Yayincilik, Nobel Yayincilik, Ankara, 1. baski, 175 sayfa

Kitap - Uluslararasi

4. Siber Zorbalik (2020)
OGUZHAN EKINCI, Seda Kayapal Yildirim
Nobel Yayincilik, Nobel Yayincilik, Ankara, 1. baski, 200 sayfa

Kitap - Uluslararasi

5. Etik iklim ve Orgiitsel Kontrol Mekanizmalarinin Sanal Kaytarma Davranisi Uzerindeki Etkisinde
Orgiitsel Sinizmin Aracilik Rolii (2019)
Seda Kayapali Yildirim
Gece Akademi, Gece Akademi, Ankara, 1. baski, 205 sayfa

Kitap - Uluslararasi

Kitapta Bolumler

1. Guvenlik Yénetiminde Motivasyon ve Stres Yonetimi (2019)
Seda Kayapali Yildirim
Giivenlik Yénetimi, Editdr: Doc. Dr. SALIH BORTECINE AVCI, Atatiirk Universitesi Acikégretim Fakiiltesi Yayini, ss.
276-299

Ders Kitabi Bolimu - Ulusal

2. Performans Degerlendirme Yontemleri ve Teknikleri (2018)
Seda Kayapali Yildirim
isletmelerde Performans Yénetimi, Editoér: Prof. Dr. MEHMET SERDAR ERCIS, Atatiirk Universitesi Acikdgretim
Fakdltesi Yayini, ss. 175-192

Ders Kitabi B6limu - Ulusal

3. Performans Yonetiminde Karsilasilan Sorunlar (2018)
Seda Kayapali Yildirim
isletmelerde Performans Yénetimi, Editoér: Prof. Dr. MEHMET SERDAR ERCIS, Atatiirk Universitesi Acikdgretim
Fakdltesi Yayini, ss. 80-97

Ders Kitabi B6limu - Ulusal

4. Performans Yonetiminin Calisanlar Uzerindeki Etkisi (2018)
Seda Kayapali Yildirim
isletmelerde Performans Yénetimi, Editoér: Prof. Dr. MEHMET SERDAR ERCIS, Atatiirk Universitesi Acikdgretim
Fakdltesi Yayini, ss. 62-79

Ders Kitabi B6limu - Ulusal
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https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116011-temel-benlik-degerlendirmesi-ise-adanmislik-ve-iste-gelisim
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116013-kurumsal-itibar-yonetimi
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116012-siber-zorbalik
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116010-etik-iklim-ve-orgutsel-kontrol-mekanizmalarinin-sanal-kaytarma-davranisi
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116010-etik-iklim-ve-orgutsel-kontrol-mekanizmalarinin-sanal-kaytarma-davranisi
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116018-guvenlik-yonetiminde-motivasyon-ve-stres-yonetimi
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116017-performans-degerlendirme-yontemleri-ve-teknikleri
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116016-performans-yonetiminde-karsilasilan-sorunlar
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/116015-performans-yonetiminin-calisanlar-uzerindeki-etkisi

Bilimsel & Mesleki Faaliyetler

Bilimsel Dergilerdeki Gorevler

1. Bilimsel Dergilerdeki Gorev (2024 - Devam ediyor)
Seda Kayapali Yildirim

Yardimci Editor/Bolim EditorG - Ulusal - Trends in business and economics (Online)

Bilimsel Yayinlarda Hakemlik

1. Bilimsel Yayinlarda Hakemlik (2023)
Seda Kayapal Yildirbm

Hakemli Bilimsel Dergi - Ulusal - Atatiirk Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Dergisi

Basarilar & Taninirhk

1. INTERNATIONAL CONFERENCE ON BUSINESS & ECONOMOCS STUDIES (2024)
Seda Kayapali Yildirim

Konferans - Uluslararasi - Oturum Baskani - Erzurum - Turkiye
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