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Web of Science Araştırma Alanları: Management · Business · Industrial Relations & Labor

Scopus Konu Alanları (ASJC): General Decision Sciences · General Business, Management and Accounting · Industrial
Relations

Eğitim ve Yetkinlikler

Eğitim Bilgileri

1. Ön Lisans (2010 – 2012)
Anadolu Üniversitesi · Türkiye

2. Doktora (1995 – 1999)
Atatürk Üniversitesi › Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü › İşletme Ana Bilim Dalı Başkanlığı

Türkiye

3. Yüksek Lisans (1993 – 1995)
Atatürk Üniversitesi › Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü › İşletme Ana Bilim Dalı Başkanlığı

Türkiye

4. Lisans (1989 – 1993)
Atatürk Üniversitesi · Türkiye

Yabancı Diller

1. İngilizce (1999)
C1 — İleri · KPDS

Sertifika, Kurs ve Eğitimler

1. Uzaktan Öğreticilik Sertifikası (2023)
Mesleki Eğitim · Atatürk Üniversitesi · Türkiye
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2. Çalışanların Temel İş sağlığı ve Güvenliği Eğitimi (2022)
İş Sağlığı ve Güvenliği · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

3. Bilirkişilik Temel Eğitimi (2017)
Diğer · Türkiye

4. Meslek Mensupları Geçiş Dönemi Eğitim Programı (2013 – 2014)
Mesleki Eğitim · Sakarya Üniversitesi · Türkiye

Yaptığı Tezler

1. Çevresel Çalkantı ve Örgüt Kültürü (1999)
Atılhan Naktiyok
Yaptığı Tez · Doktora · Danışman: Prof.Dr.Dursun Bingöl · Devam ediyor · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

2. İşletmelerde Çevre Yönetimi-Bir Uygulama (1995)
Atılhan Naktiyok
Yaptığı Tez · Yüksek Lisans · Danışman: Yrd. Doç Dr. Nurullah Genç · Devam ediyor · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

Mesleki Deneyim

Verdiği Dersler

1. Kurumlarda Sosyal sorumluluk ve İtibar Yönetimi (2025)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

2. Çağdaş Stratejik Analiz (2024)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

3. Yönetim psikolojisi (2022)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

4. Strategic Management (2022)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

5. Yönetim Psikolojisi (2022)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

6. İşletme Yöneticiliği (2022)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

7. Stratejik Yönetim (2021)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

8. Sağlık Kurumlarında Stratejik Yönetim (2021)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

Atılhan Naktiyok — Özgeçmiş · Oluşturulma: 28.10.2026 Sayfa 2 / 34



9. Stratejik Yönetim (2020)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

10. Uluslararası İşletme Yönetimi (2020)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

11. 21. Yüzyılda Stratejik Yönetim (2020)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Doktora

12. Stratejik Yönetim (2020)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

13. Stratejik Yönetim (2020)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

14. Uluslararası İşletme Yönetimi (2020)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

15. Örgütsel Tasarım ve Değişim (2020)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

16. Küresel İşletme Yönetimi (2020)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Doktora

17. Liderlik Analizler (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

18. Çağdaş Yönetim Teknikleri (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

19. Çağdaş Yönetim Teknikleri (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

20. Örgütsel Tasarım ve Değişim (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

21. Uluslararaı İşletme Yönetimi (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

22. Stratejik Yönetim (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans
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23. İşletmelerde Stratejik Yönetim (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Yüksek Lisans

24. Uluslararası İşletme Yönetimi (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

25. Stratejik Girişimcilik (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Doktora

26. Stratejik Yönetim (2019)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Ders · Lisans

Akademik Ünvanlar/Görevler

1. Prof. Dr. (2010 – Devam ediyor)
Atatürk Üniversitesi › İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı › İşletme Bölümü Başkanlığı

2. Prof. Dr. (1994 – Devam ediyor)
Atatürk Üniversitesi › İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı › İşletme Bölümü Başkanlığı › Yönetim ve

Organizasyon Ana Bilim Dalı Başkanlığı

3. Doç. Dr. (2005 – 2010)
Atatürk Üniversitesi › İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı › İşletme Bölümü Başkanlığı

4. Yrd. Doç. Dr. (1999 – 2005)
Atatürk Üniversitesi › İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı › İşletme Bölümü Başkanlığı

5. Araştırma Görevlisi (1996 – 1999)
Atatürk Üniversitesi › İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı › İşletme Bölümü Başkanlığı

6. Araştırma Görevlisi (1994 – 1995)
Atatürk Üniversitesi › Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü

Akademik İdari Deneyim

1. Akademik İdari Deneyim (2026 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Bölüm Başkanı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

2. Akademik İdari Deneyim (2023 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Program Koordinatörü · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

3. Akademik İdari Deneyim (2023 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Birim Kalite Komisyonu Başkanı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

4. Akademik İdari Deneyim (2022 – 2023)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

5. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye
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6. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

7. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

8. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

9. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

10. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

11. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

12. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Diğer İdari Görev · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

13. Akademik İdari Deneyim (2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Bölüm Akademik Teşvik Değerlendirme Komisyonu Üyesi · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

14. Akademik İdari Deneyim (2017)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Dekan · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

15. Akademik İdari Deneyim (2016 – 2020)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Program Koordinatörü · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

16. Akademik İdari Deneyim (2015 – 2016)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Dekan · Kafkas Üniversitesi · Türkiye

17. Akademik İdari Deneyim (2011 – 2014)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

18. Akademik İdari Deneyim (2008 – 2014)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Anabilim/Bilim Dalı Başkanı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

19. Akademik İdari Deneyim (2005 – 2007)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Dekan Yardımcısı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye
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20. Akademik İdari Deneyim (2005 – 2008)
Atılhan Naktiyok
Akademik İdari Deneyim · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

Yönetilen Tezler

1. Kadın öğretmenlerin toplumsal cinsiyet algısının iç girişimcilik eğilimine etkisi: Eğitim kurumları örneği
(2023 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Yüksek Lisans · Öğrenci: EMİNE ANLAR KAYA · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

2. Yönetici koçluk davranışının işe bağlanma ve psikolojik iyi oluş üzerine etkisinde örgütsel sinizmin rolü
(2023 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Doktora · Öğrenci: HANDE KAFADAR · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

3. Pandemi döneminde uzaktan çalışanların yaşadıkları iş-aile çatışmasının, çalışan performansı ve iş
tatminine etkisi: Öğretmenler üzerine bir araştırma (2023 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Yüksek Lisans · Öğrenci: İSMAİL KARA · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

4. Çalışanların Kurumsal İmaj Algılarının Örgütsel Bağlılıklarına Etkisinde İş Yükünün Düzenleyici Rolü:
Erzurum Büyükşehir Belediyesi Örneği (2023 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Yüksek Lisans · Öğrenci: MAHMUT KIPLAPINAR · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

5. Demografik ve Çevresel Değişkenler Açısından Çelişik Duygulu Cinsiyetçilik: Banka Çalışanları Örneği
(2022 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Yüksek Lisans · Öğrenci: MELİKE PAYVEREN · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

6. Örgütün Yapısal Yönleri Ve İş Tatmini: Sağlık Sektöründe Karşılaştırmalı Bir Araştırma (2020 – Devam
ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Doktora · Öğrenci: MURAT KARATAŞ · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

7. Ahlaki Liderliğin İşe Bağlanma, Yaşam Tatmini Ve Psikolojik İyi Oluş Üzerine Etkisinde Psikolojik
Sermayenin Rolü: Erzurum Organize Sanayi Bölgesi Örneği (2020 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Doktora · Öğrenci: Merve Seda KARCIOĞLU · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

8. İşte Var Olamama Bağlamında Örgütsel Sinizmin Tükenmişlik Üzerine Etkisi: Atatürk Üniversitesi
Helitam Örneği (2020 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Doktora · Öğrenci: Elif Alar Erkal · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

9. İnsan Kaynakları Planlaması Ve İşe Alım Sürecinin İşgören Performansı Ve Devamsızlığı Üzerine Etkisi:
Erzurum Organize Sanayi Bölgesi Örneği (2020 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Yüksek Lisans · Öğrenci: Miraç Sencer · Atatürk Üniversitesi · Türkiye
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10. Stratejik Düşünce Ve Rekabet Zekâsı: Otomotiv Ve İletişim Endüstrilerinde Karşılaştırmalı Bir Araştırma
(2019 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Danışman · Doktora · Öğrenci: M.Emirhan Kula · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

11. Stratejik Girişimcilik: Girişimci Düşünme Biçimi Ve Girişimci Liderliğin İşletme Performansına Etkisinde
Rekabet Stratejilerinin Rolü (2018 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Göknur Ersarı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

12. Psikolojik Sermaye Bağlamında Olumlu Psikolojik İklimAlgısının İşe Angaje Olma, Profesyonellik Ve
Yaşam Doyumuna Etkisi (2018 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Ülke Hilal Çelik Ağırman · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

13. Psikolojik Sözleşme İhlal Algısının Örgütsel Sessizlik Üzerindeki Etkisinde Psikolojik Sermayenin Rolü
(2018 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Fatma Merve Kuşoğlu · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

14. Nepotizmin Örgütsel Sessizlik Üzerine Etkisinde Öz Yeterlilik Algısının Rolü (2016 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Abdurrahman Çalık · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

15. Yenilik Yönetiminde Yöneticilerin Duygusal Zeka Yeteneklerinin Rolü (2014 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Ali Gürsoy · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

16. Ahlaki Liderliğin Çalışanların İş Tatminine, Örgütsel Bağlılığına ve İşten Ayrılma Niyetine Etkisi:
Örgütsel Güven ve Örgütsel Adalet Algısının Aracı Rolü (2014 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Oktay Yanık · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

17. Örgütsel Ortamda Algılanan Güven Düzeyinin Sinizm Üzerindeki Rolü: Atatürk Üniversitesi İdari
Personeli Üzerinde Bir Araştırma (2013 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Merve Seda Karcıoğlu · Atatürk
Üniversitesi · Türkiye

18. İş Ve Çalışan Odaklı Duygusal Emek Gösterimlerinin Çalışanların Tükenmişlik Düzeyine Etkisi (2013 –
Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Ülke Hilal Ağırman · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

19. Örgüt Kültürü Özelliklerinin Hemşirelerin Psikolojik Taciz Algısı Üzerindeki Rolü: Kamu Sektörü Örneği
(2012 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Elif Alar Erkal · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye
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20. Stratejik Düşüncenin Belirleyicileri Olarak Eleştirel ve Yaratıcı Düşünce (2011 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Mukaddes Çiçek · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

21. Psikolojik Taciz Algısının Örgütsel Bağlılıkla İlişkisi (2011 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Fatma Polat · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

22. Açık Bilgi Yönetim Mekanizmalarının Karar Verme Sürecindeki Rolü (2011 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Yelda Köksal · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

23. İşgörenlerin Normatif, Duygusal Ve Devamlılık Bağlılığında Örgütsel Stres Kaynaklarının Rolü (2011 –
Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Zeynep İncesu · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

24. Duygusal Zekanın İşyerindeki Psikolojik Taciz Algısındaki Rolünün Bireyin Tolerans Düzeyi Açısından
İncelenmesi (2010 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Ali Güllüce · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

25. Toplam Kalite Yönetiminde Zaman Yönetiminin Önemi -Bir Uygulama (2010 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Hakan Toksoy · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

26. Psikolojik Taciz Algısının Örgütsel Güven Üzerindeki Rolü (2010 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Merve Durdağ · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

27. Örgütsel Bağlılığın Belirleyicileri Olarak Örgütsel Adalet Ve Kararlara Katılım (2009 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Doktora · Öğrenci: Necmettin Cihangiroğlu · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

28. Dönüştürücü Liderlik” Bir Uygulama (2007 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: İbrahim Kurtuluş · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

29. Kriz ve Bilişim: İşletmelerde Bir Uygulama (2003 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Yönetilen Tez · Rol: Asıl Danışman (Eş Danışmanlı Tezler İçin) · Yüksek Lisans · Öğrenci: Selçuk Yurtsızoğlu · Atatürk Üniversitesi ·
Türkiye

Verdiği Kurs ve Eğitimler

1. İş ve Meslek Danışmanlığı eğitimi (2011)
Atılhan Naktiyok
Verdiği Kurs ve Eğitim · Rol: Yüksek Düzeyde Katkı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye
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Tasarlanan Dersler

1. Çağdaş Yönetim Teknikleri (2019)
Atılhan Naktiyok
Tasarlanan Ders · Rol: Yüksek Düzeyde Katkı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

2. Liderlik Analizleri (2019)
Atılhan Naktiyok
Tasarlanan Ders · Rol: Yüksek Düzeyde Katkı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

Proje & Tasarımlar

1. Üniversitelerde Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri ile Güçlü Marka Ederi ve Kurumsal İtibar Yaratılabilir mi
Atatürk Üniversitesi Örneği (2023 – 2024)
Atılhan Naktiyok, Ülke Hilal Çelik, Fatma Görgün Deveci
Proje · Ulusal · Rol: Yürütücü · Tamamlandı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

2. HİZMET SEKTÖRÜ ÇALIŞANLARININ DUYGUSAL EMEK SÜREÇLERİ VE TÜKENMİŞLİK DÜZEYLERİNE ETKİSİ
(2011 – 2012)
Atılhan Naktiyok
Proje · Ulusal · Rol: Yürütücü · Tamamlandı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

3. AB Hibelerinden Faydalanan KOBİ’lerde Gelişmesi Beklenen Bölgesel Stratejik Bilinç Düzeyi
Farklılıkları, (2007 – 2009)
Atılhan Naktiyok
Proje · Ulusal · Rol: Yürütücü · Tamamlandı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

4. Girişimcilerin Stratejik Planlamaya Bakış Açısı: Bölgeler Arası Bir Karşılaştırma, (2007 – 2009)
Atılhan Naktiyok
Proje · Ulusal · Rol: Yürütücü · Tamamlandı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

5. Örgütsel ve Çevresel Faktörlerin Örgütsel Yenilik Üzerine Etkileri (2007 – 2008)
Atılhan Naktiyok
Proje · Ulusal · Rol: Yürütücü · Tamamlandı · Atatürk Üniversitesi · Türkiye

Yayınlar

Makaleler

1. Ahlaki Liderliğin İşe Bağlanma, Yaşam Tatmini ve Psikolojik İyi Oluş Üzerine Etkisinde Psikolojik
Sermayenin Aracılık Rolü (2025)
Merve Seda Karcıoğlu, Atılhan Naktiyok
TURKISH JOURNAL OF BUSINESS ETHICS, Cilt 18, Sayı 2, ss. 28–63 · DOI: 10.12711/tjbe/m514
Tam Makale · Uluslararası

2. Evaluation of the Structure-Satisfaction Relationship in Health Organizations (2025)
MURAT KARATAŞ, Atılhan Naktiyok
JOURNAL OF MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES FACULTY, Cilt 12, Sayı
2, ss. 386–408 · DOI: 10.30798/makuiibf.1385142
Tam Makale · Uluslararası
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https://akademik.atauni.edu.tr/projeler/107873-ab-hibelerinden-faydalanan-kobilerde-gelismesi-beklenen-bolgesel-stratejik
https://akademik.atauni.edu.tr/projeler/107876-girisimcilerin-stratejik-planlamaya-bakis-acisi-bolgeler-arasi-bir-karsilastirma
https://akademik.atauni.edu.tr/projeler/107875-orgutsel-ve-cevresel-faktorlerin-orgutsel-yenilik-uzerine-etkileri
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107783-ahlaki-liderligin-ise-baglanma-yasam-tatmini-ve-psikolojik-iyi-olus-uzerine
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107783-ahlaki-liderligin-ise-baglanma-yasam-tatmini-ve-psikolojik-iyi-olus-uzerine
https://doi.org/10.12711/tjbe/m514
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107776-evaluation-of-the-structure-satisfaction-relationship-in-health-organizations
https://doi.org/10.30798/makuiibf.1385142


3. The Effect of Psychological Contract Breach on Organizational Silence: The Moderating Effect of
Psychological Capital (2024)
Fatma Merve Durdağ, Atılhan Naktiyok
JOURNAL OF ECONOMY CULTURE AND SOCIETY, Sayı 70, ss. 11–27 · DOI: 10.26650/jecs2024-1207879
Tam Makale · Uluslararası

4. THE EFFECT OF NURSES' PSYCHOLOGICAL CLIMATE PERCEPTIONS ON THEIR PROFESSIONALITY IN THE
CONTEXT OF WORK ENGAGEMENT (2024)
Ülke Hilal Çelik, Atılhan Naktiyok
Asia Pacific Journal of Health Management, Cilt 19, Sayı 3 · DOI: 10.24083/apjhm.v19i3.2645
Tam Makale · Uluslararası

5. Stratejik Düşünce ve Pozitif Hukuk Bağlamında Rekabet Zekâsının Bilgi Kaynakları: Otomotiv ve
İletişim Endüstrilerinde Karşılaştırmalı Bir Araştırma (2022)
Atılhan Naktiyok, METİN İKİZLER, MEHMET EMİRHAN KULA
Uluslararası Yönetim İktisat ve İşletme Dergisi, Cilt 18, Sayı 1, ss. 304–331 · DOI: 10.17130/ijmeb.823042
Tam Makale · Ulusal

6. The Role of Competitive Strategies in the Effect of Entrepreneurial Mindset and the Entrepreneurial
Leadership on Business Performance (2022)
GÖKNUR ERSARI, Atılhan Naktiyok
ISTANBUL BUSINESS RESEARCH, Cilt 51, Sayı 1, ss. 47–68 · DOI: 10.26650/ibr.2022.51.834294
Tam Makale · Uluslararası

7. İşte var olamama bağlamında örgütsel sinizmin tükenmişlik üzerine etkisi: Atatürk Üniversitesi
HELITAM örneği (2021)
ELİF ALAR ERKAL, Atılhan Naktiyok
Journal of Life Economics, Cilt 8, Sayı 4, ss. 443–454 · DOI: 10.15637/jlecon.8.4.04
Tam Makale · Uluslararası

8. Strategic thinking and competitive intelligence: Comparative research in the automotive and
communication industries (2021)
MEHMET EMİRHAN KULA, Atılhan Naktiyok
JOURNAL OF INTELLIGENCE STUDIES IN BUSINESS, Cilt 11, Sayı 2, ss. 53–68
Tam Makale · Uluslararası

9. YÖNETİCİLERİN GİRİŞİMCİ LİDERLİK DAVRANIŞLARININİŞLETME PERFORMANSINA ETKİSİNDE
FARKLILAŞTIRMASTRATEJİSİNİN ARACI ROLÜ (2020)
Göknur Ersarı, Atılhan Naktiyok
Erciyes Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, Sayı 1, ss. 221–236
Tam Makale · Uluslararası

10. The Effect of Interactional Justice on Work Engagement through Conscientiousness for Work (2020)
Gökhan Kerse, Atılhan Naktiyok
JOURNAL OF ECONOMY CULTURE AND SOCIETY, Sayı 61, ss. 65–84 · DOI: 10.26650/jecs2018-0025
Tam Makale · Uluslararası

11. The Role of Corporate Social Responsibility in The Effect of Strategical Leadership on Corporate
Reputation Perception (2019)
Seda Klzil, Atılhan Naktiyok
ISTANBUL BUSINESS RESEARCH, Cilt 48, Sayı 1, ss. 64–83 · DOI: 10.26650/ibr.2019.48.0051
Tam Makale · Uluslararası
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https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107829-iste-var-olamama-baglaminda-orgutsel-sinizmin-tukenmislik-uzerine-etkisi-ataturk
https://doi.org/10.15637/jlecon.8.4.04
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107787-strategic-thinking-and-competitive-intelligence-comparative-research-in-the
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12. Yöneticilerin Stratejik Liderlik Davranışlarının Kurumsal İtibar Algısı Üzerine Etkisinde Kurumsal Sosyal
Sorumluluğun (KSS) Rolü (2019)
SEDA KIZIL, Atılhan Naktiyok
ISTANBUL BUSINESS RESEARCH, Cilt 48, Sayı 1, ss. 64–83 · DOI: 10.5152/tbe.2023.23161
Tam Makale · Uluslararası

13. Örgüt Kültürü Özelliklerinin Hemşirelerin Psikolojik Taciz Algısı Üzerindeki Rolü (2019)
ELİF ALAR ERKAL, Atılhan Naktiyok
Atatürk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, Cilt 23, Sayı 4, ss. 1515–1533
Tam Makale · Uluslararası

14. Örgütsel Destek ve Özyeterlik Algısının Akademik Erteleme DavranışıÜzerine Etkisi: Araştırma
Görevlileri Üzerinde Bir İnceleme (2018)
Atılhan Naktiyok, SEDA KIZIL
İşletme Araştırmaları Dergisi, Cilt 10, ss. 267–285 · DOI: 10.20491/isarder.2018.523
Tam Makale · Uluslararası

15. Psikolojik Sermaye ve Profesyonellik İlişkisinde İşe AngajeOlmanın Düzenleyici Rolü (2018)
Ülke Hilal Çelik, Atılhan Naktiyok
Atatürk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, Cilt 22, ss. 2665–2683
Tam Makale · Uluslararası

16. Exploring the Effect of Leader MemberExchange (LMX) Level on EmployeesPsychological Contract
Perceptions (2018)
Atılhan Naktiyok, MEHMET EMİRHAN KULA
International Journal of Organizational Leadership, Cilt 7, ss. 120–128 · DOI: 10.19236/ijol.2018.02.02
Tam Makale · Uluslararası

17. ÖZ YETERLİLİK ALGISI BAĞLAMINDA DUYGUSAL ZEKA ÖZELLİKLERİVE GİRİŞİMCİLİK NİYETİ (2018)
Ülke Hilal Çelik, Atılhan Naktiyok
Journal of Social And Humanities Sciences Research (JSHSR), Cilt 5, Sayı 28, ss. 3253–3262
Tam Makale · Uluslararası

18. PSİKOLOJİK SÖZLEŞME İHLAL ALGISININ ÖRGÜTSEL SESSİZLİKÜZERİNDEKİ ETKİSİ (2018)
Atılhan Naktiyok, Fatma Merve Durdağ
nternational Journal of Social and Humanities Sciences Researc, Cilt 5, ss. 3163–3178
Tam Makale · Uluslararası

19. The Effect of Nepotism on Organizational Silence and Mediating Role of Self Efficacy: A Research on
Hospital Employees (2018)
Abdurrahman Çalık, Atılhan Naktiyok
EGE ACADEMIC REVIEW, Cilt 18, Sayı 3, ss. 343–351 · DOI: 10.21121/eab.2018339485
Tam Makale · Uluslararası

20. Duygusal Emeğin İş Stresi Üzerine Etkisinde Öz Yeterliliğin Aracılık Rolü: Hemşireler Üzerine Bir
Uygulama, (2017)
GÖKNUR ERSARI, BURCU TURAN, Atılhan Naktiyok
YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİSOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ DERGİSİ, ss. 245–266
Tam Makale · Uluslararası
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https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107773-the-effect-of-nepotism-on-organizational-silence-and-mediating-role-of-self
https://doi.org/10.21121/eab.2018339485
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107823-duygusal-emegin-is-stresi-uzerine-etkisinde-oz-yeterliligin-aracilik-rolu
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107823-duygusal-emegin-is-stresi-uzerine-etkisinde-oz-yeterliligin-aracilik-rolu


21. İş-Aile Çatışması İle İş Tatmini Arasındaki İlişki Ve Bu İlişkide Aile-İş Çatışmasının Aracılık Etkisi: Banka
Çalışanları Üzerinde Yapılan Bir Araştırma, (2017)
ELİF SİS ATABAY, Atılhan Naktiyok
Küresel İktisat ve İşletme Çalışmaları Dergisi, Cilt 6, ss. 30–45
Tam Makale · Uluslararası

22. Çırağın Bireysel Sorumluluğu İle Kariyer Gelişimi Arasındaki İlişkide Ustanın Desteğinin Aracılık Etkisi
(2017)
Atılhan Naktiyok, GÖKNUR ERSARI
Celal Bayar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Cilt 15, ss. 1–23
Tam Makale · Uluslararası

23. Etik (Ahlaki) Liderliğin Çalışanların İş Tatminine, Örgütsel Bağlılığına ve İşten Ayrılma Niyetine
Etkisinde Örgütsel Güven ve Örgütsel Adalet Algısının Aracı Rolü (2017)
OKTAY YANIK, Atılhan Naktiyok
Bartın Ünv. İ.İ.B.F. Dergisi, Cilt 8, ss. 297–324
Tam Makale · Uluslararası

24. Duyguların Girişimcilik Niyeti Üzerindeki Etkisi - The Effect of Emotions on Entrepreneurial Intentions
(2017)
OKTAY YANIK, Muhammed Kürşat Timuroğlu, Atılhan Naktiyok
İşletme Araştırmaları Dergisi, Cilt 9, ss. 461–477 · DOI: 10.20491/isarder.2017.280
Tam Makale · Ulusal

25. Aggression Level of the Employees Subjected to Mobbing: The Differences Related to Individual and
Working Life (2017)
Atılhan Naktiyok, Oktay Yanik, M. Kursat Timuroglu
Praksis, Cilt 50, Sayı 1, ss. 117–177
Tam Makale · Uluslararası

26. İŞ ODAKLI DUYGUSAL EMEK VE DUYGUSAL TÜKENME ARASINDAKİ İLİŞKİDE ÇALIŞAN ODAKLI DUYGUSAL
EMEK VE MESLEKİ BAĞLILIĞIN ARACILIK ETKİSİ (2016)
Atılhan Naktiyok, Ülke Hilal Çelik
Atatürk Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi, Cilt 30, Sayı 4, ss. 789–809
Tam Makale · Ulusal

27. İş Odaklı Duygusal Emek Ve Duygusal Tükenme Arasındaki İlişkide Çalışan Odaklı Duygusal Emek Ve
Mesleki Bağlılığın Aracılık Etkisi (2016)
Atılhan Naktiyok, ÜLKE HİLAL AĞIRMAN
Atatürk Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi, Cilt 30, ss. 789–809
Tam Makale · Ulusal

28. Strategic Thought and Learning Orientation (2016)
Muhammed Kürşat Timuroğlu, Atılhan Naktiyok, MEHMET EMİRHAN KULA
SOUTH ASIAN JOURNAL OF MANAGEMENT, Cilt 23, ss. 7–30
Tam Makale · Uluslararası

29. The Role of Transactional Leadership Behavior on the Effect of Transformational Leadership on
Organizational Commitment: A Case of a Public Institution (2016)
Atılhan Naktiyok, Kasim Yekeler
Praksis, Cilt 49, Sayı 2, ss. 105–143
Tam Makale · Uluslararası

Atılhan Naktiyok — Özgeçmiş · Oluşturulma: 28.10.2026 Sayfa 12 / 34

https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107822-is-aile-catismasi-ile-is-tatmini-arasindaki-iliski-ve-bu-iliskide-aile-is
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107822-is-aile-catismasi-ile-is-tatmini-arasindaki-iliski-ve-bu-iliskide-aile-is
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107803-ciragin-bireysel-sorumlulugu-ile-kariyer-gelisimi-arasindaki-iliskide-ustanin
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107786-etik-ahlaki-liderligin-calisanlarin-is-tatminine-orgutsel-bagliligina-ve-isten
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107786-etik-ahlaki-liderligin-calisanlarin-is-tatminine-orgutsel-bagliligina-ve-isten
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/100861-duygularin-girisimcilik-niyeti-uzerindeki-etkisi-the-effect-of-emotions-on
https://doi.org/10.20491/isarder.2017.280
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107800-aggression-level-of-the-employees-subjected-to-mobbing-the-differences-related
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107800-aggression-level-of-the-employees-subjected-to-mobbing-the-differences-related
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107814-is-odakli-duygusal-emek-ve-duygusal-tukenme-arasindaki-iliskide-calisan-odakli
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107814-is-odakli-duygusal-emek-ve-duygusal-tukenme-arasindaki-iliskide-calisan-odakli
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107785-is-odakli-duygusal-emek-ve-duygusal-tukenme-arasindaki-iliskide-calisan-odakli
https://akademik.atauni.edu.tr/yayinlar/107785-is-odakli-duygusal-emek-ve-duygusal-tukenme-arasindaki-iliskide-calisan-odakli
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30. Çalışanların Psikolojik Taciz Algısının Örgütsel Bağlılıkla İlişkisi (2016)
Atılhan Naktiyok, FATMA POLAT
Atatürk Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi, Cilt 30, ss. 1–17
Tam Makale · Ulusal

31. Kadın ve Erkek Bakış Açısıyla Kadın Çalışanların KariyerEngelleri ve Örgüt Kültürü İlişkisi
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Ülke Hilal Çelik, Atılhan Naktiyok
4.. uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Erzurum, 02.05.2019 – 05.05.2019, ss. 1187–1196, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Türkiye

6. İşe Angaje Olma Bağlamında Psikolojik Sermayenin Etik ve Ahlaki Davranış Üzerine Etkisi (2019)
Ülke Hilal Çelik, Atılhan Naktiyok
. uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Erzurum, 02.05.2019 – 05.05.2019, ss. 1187–1196, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Türkiye

7. PSİKOLOJİK SERMAYE BAĞLAMINDA ÇALIŞANLARIN OLUMLU PSİKOLOJİK İKLİM ALGILARININ YAŞAM
DOYUMLARI ÜZERİNDEKİ ETKİSİ (2019)
Ülke Hilal ÇELİK AĞIRMAN, Atılhan Naktiyok
4.. uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Erzurum, 02.05.2019 – 05.05.2019, ss. 1187–1196, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Türkiye

8. İşe Angaje Olma Bağlamında Psikolojik Sermayenin Etik ve Ahlaki Davranış Üzerine Etkisi (2019)
Ülke Hilal ÇELİK AĞIRMAN, Atılhan Naktiyok
. uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Erzurum, 02.05.2019 – 05.05.2019, ss. 1180–1187, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Türkiye
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9. İŞE ANGAJE OLMA BAĞLAMINDA POZİTİF PSİKOLOJİK İKLİM VE PROFESYONELLİKARASINDAKİ İLİŞKİNİN
İNCELENMESİ (2018)
Atılhan Naktiyok, Ülke Hilal Çelik
26. ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Trabzon, 10.05.2018 – 12.05.2018, ss. 222–229, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

10. Yaşam Doyumu Bağlamında Duygusal Zeka Özelliklerinin Girişimcilik Niyetine Etkisi (2018)
Atılhan Naktiyok, Ülke Hilal Çelik
Uluslararası Uygulamalı İşletme Yönetim ve Ekonomi Araştırmaları Sempozyumu, Bayburt, 03.05.2018 – 05.05.2018,
s. 28, Özet bildiri
Özet Bildiri · Ulusal · Türkiye

11. ÖZ YETERLİLİK ALGISI BAĞLAMINDA DUYGUSAL ZEKA ÖZELLİKLERİ VEGİRİŞİMCİLİK NİYETİ (2018)
Atılhan Naktiyok, Ülke Hilal Çelik
7. ULUSLARARASI KATILIMLIĠġLETMECĠLĠK KONGRESĠ, İzmir, 26.02.2018 – 28.04.2018, ss. 740–746, Tam metin
bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

12. Konuş, Tatmin Ol ve İşini İhmal Etme: Çalışan Sesliliğinin İş Tatmini ve İş İhmali Üzerindeki Etkisini
Belirlemeye Yönelik Bir Uygulama (2017)
GÖKNUR ERSARI, BURCU TURAN, Atılhan Naktiyok
Uluslarası Batı Avrasya Turizm Araştırmaları Kongresi, Van, 28.09.2017 – 01.10.2017, s. 243, Özet bildiri
Özet Bildiri · Uluslararası · Türkiye

13. Duygusal Emeğin İş Stresi Üzerine Etkisinde Öz Yeterliliğin Aracılık Rolü: Hemşireler Üzerine Bir
Uygulama (2017)
Atılhan Naktiyok, GÖKNUR ERSARI, BURCU TURAN
16. Ulusal İşletmecilik Kongresi, İzmir, 04.05.2017 – 06.05.2017, ss. 46–49, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

14. Explorıng The Effect Of Leader Member Exchange (Lmx) Level On Employees Psychologıcal Contract
Perceptıons (2017)
Atılhan Naktiyok, MEHMET EMİRHAN KULA
3rd International Conference on Business and Economics Studies, Houston, Texas, 23.03.2017 – 26.03.2017, ss.
103–114, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Amerika Birleşik Devletleri

15. Strategic Thought and Learning Orientation (2016)
Muhammed Kürşat Timuroğlu, Atılhan Naktiyok, MEHMET EMİRHAN KULA
International Conference on Business and Economics Studies, Washington, 25.02.2016 – 28.02.2016, ss. 69–99, Tam
metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Kiribati

16. Role of Allocative and Operative Justice in Emotional Exhaustion and Desensitization Level of The
Academists (2015)
NİHAT EMRE BÖREKÇİ, Atılhan Naktiyok, Serkan Naktiyok
ICIS 2015 San Antonio International Conference of Interdisciplinary Studies Conference, San-Antonio, 16.04.2015 –
19.04.2015, ss. 668–684, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Kuzey Mariana Adaları
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17. Hizmet Sektörü Çalışanlarından Beklenen Duygu Gösterimlerinin Mesleki Bağlılık ve Duygusal
Tükenmişlik Düzeylerine Etkisi: Hemşireler Üzerine Bir Araştırma (2014)
Ülke Hilal Çelik, Atılhan Naktiyok
2. Örgütsel Davranış Kongresi, 07.11.2014 – 08.11.2014, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

18. Effect of Leadership Style on Perceived Organizational Performance and Innovation: The Role of
Transformational Leadership beyond the Impact of Transactional Leadership -An Application among
Turkish SME's- (2014)
Ömer Faruk İŞCAN, Göknur Ersari, Atılhan Naktiyok
10th International Strategic Management Conference, Rome, 19.06.2014 – 21.06.2014, ss. 881–889, Tam metin
bildiri · DOI: 10.1016/j.sbspro.2014.09.097
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · İtalya

19. EVLİLİK DOYUMUNUN BİREYLERİN MESLEKİ BAĞLILIKLARI VE İŞTEN AYRILMA NİYETLERİ ÜZERİNDEKİ
ETKİSİ CİNSİYET DEĞİŞKENİ AÇISINDAN BİR DEĞERLENDİRME (2013)
Ülke Hilal Çelik, Atılhan Naktiyok
12. Ulusal İşletmecilik Kongresi, 02.05.2013 – 04.05.2013, Özet bildiri
Özet Bildiri · Ulusal · Türkiye

20. Bezdiriye Mobbing Karşı Hoşgörü Bireysel ve Çevresel Değişkenler Çalışanların Hoşgörü Düzeyini
Etkiler mi (2012)
Atılhan Naktiyok, Ömer Faruk İŞCAN, Muhammed Kürşat Timuroğlu
20. Ulusal Yönetim Ve Organizasyon Kongresi, İzmir, 24.05.2012 – 26.05.2012, ss. 488–491, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

21. Klasik Girişimcilik Algılaması Dışında Bir Bakış Sosyal Sermaye Unsuru ve Bunun Geçiş Ekonomilerinin
Performanslarına Etkisi (2012)
Ömer Selçuk Emsen, Atılhan Naktiyok, Sevda Yapraklı, ÇAĞATAY KARAKÖY, Ahmet Fatih Aydemir
3. Uluslararası Girişimcilik Kongresi, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi, Bishkek, 17.05.2012 – 19.05.2012, ss.
136–146, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Kırgızistan

22. Duyguların Girişimcilikteki Rolü Olumlu ve Olumsuz Duygular Girişimcilik Niyetini Nasıl Etkiler (2012)
Atılhan Naktiyok, Ömer Faruk İŞCAN, Muhammed Kürşat Timuroğlu
11. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Konya, 10.05.2012 – 12.05.2012, ss. 31–33, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

23. İşletmelerin Stratejik Plandan Başarı Beklentilerinin Çevresel Analiz Üzerine Etkisi (2012)
Muhammed Kürşat Timuroğlu, Canan Nur Karabey, Atılhan Naktiyok, Ömer Faruk İŞCAN
11. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Konya, 10.05.2012 – 12.05.2012, ss. 489–492, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

24. Girişimsel Niyetin Belirleyicisi Olarak Girişimsel Öz Yetkinlik Sosyo Demografik Faktörler Açısından Bir
İnceleme (2008)
Atılhan Naktiyok, Muhammed Kürşat Timuroğlu, Canan Nur Karabey
16. Ulusal Yönetim Ve Organizasyon Kongresi, Antalya, 16.05.2008 – 18.05.2008, ss. 277–281, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

25. Psikolojik Sahiplik Örgütsel Bağlılıkla İlişkisi Üzerine Bir Araştırma (2006)
Canan Nur Karabey, Ömer Faruk İŞCAN, Atılhan Naktiyok
14. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, 25.05.2006 – 27.05.2006, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye
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26. Temel Yetenek Olarak İşgücü Atikliği Bilgi Yönetimi Altyapısı Çerçevesinde Bir Değerlendirme (2004)
Atılhan Naktiyok, Ömer Faruk İŞCAN
12. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Bursa, 27.05.2004 – 29.05.2004, ss. 84–87, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

27. Dönüştürücü Liderliğin Örgütsel Vatandaşlık Davranışı Üzerine Etkisi (2003)
DURSUN BİNGÖL, Atılhan Naktiyok, Ömer Faruk İŞCAN
11. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Afyon, 22.05.2003 – 24.05.2003, ss. 491–508, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

28. Anominin Üniversite Öğrencilerinin Akademik Ahlaksızlık Davranışlarına Etkileri (2003)
Atılhan Naktiyok, Ömer Faruk İŞCAN
1. Türkiye Uluslararası İş ve Meslek Ahlakı Kongresi, Ankara, 17.02.2003 – 19.02.2003, ss. 111–122, Tam metin
bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Türkiye

29. Total Quality Management in Universities (2002)
MUHSİN HALİS, Atılhan Naktiyok, ABDULKADİR ŞENKAL
Proceedings of International Science Conference in Modern Societies, Scientific Bulletin of the Osh State University,

Series of the Humanities, 17.06.2002 – 18.06.2002, ss. 161–169, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası

30. Organizational Downsizing Investigating Effects on Survivors (2002)
Atılhan Naktiyok, MUHSİN HALİS
Proceedings of International Science Conference in Modern Societies, Scientific Bulletin of the Osh State University,

Series of the Humanities, 17.06.2002 – 18.06.2002, ss. 104–115, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Uluslararası · Kırgızistan

31. Algılanan Cinsel Tacizin Örgütsel Bağlılık Üzerine Etkisi (2002)
DURSUN BİNGÖL, Atılhan Naktiyok
10. Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Antalya, 23.05.2002 – 25.05.2002, ss. 224–236, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

32. Yönetici Akademisyenlerin Temel Stres Kaynakları ve Stresle Mücadele Teknikleri (2001)
DURSUN BİNGÖL, Atılhan Naktiyok
9. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, İstanbul, 24.05.2001 – 26.05.2001, ss. 323–336, Tam metin bildiri
Tam Metin Bildiri · Ulusal · Türkiye

Kitaplar

1. ÜNİVERSİTELERDE SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ İLE GÜÇLÜ MARKA EDERİ VE KURUMSAL İTİBAR
YARATILABİLİR Mİ? ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ ÖRNEĞİ (2026)
Atılhan Naktiyok, Ülke Hilal Çelik, Fatma Görgün Deveci
Gazi Kitabevi, Gazi Kitabevi, Ankara, 1. baskı, 302 sayfa
Bilimsel Kitap · Uluslararası

2. Sağlık Örgütlerinde Yapı ve Tatmin (2022)
Atılhan Naktiyok
Eğitim Kitabevi, Eğitim Kitabevi, Konya, 1. baskı, 145 sayfa
Bilimsel Kitap · Ulusal
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3. Dış Ticarette Girişimcilik (2020)
Atılhan Naktiyok
Anadolu Üniversitesi, Anadolu Üniversitesi, Eskişehir, 1. baskı, 235 sayfa
Ders Kitabı · Ulusal

4. Yenilik yönetiminde Yöneticilerin duygusal Zeka Yetenekleri (2020)
Atılhan Naktiyok
Nobel Yayınevi, Nobel Yayınevi, Ankara, 1. baskı, 207 sayfa
Bilimsel Kitap · Uluslararası

5. STRATEJİK PLANLAMA İşletmelerin Stratejik Planlamaya Bakışı Bölgelerarası Karşılaştırma (2009)
Atılhan Naktiyok, Canan Nur KARABEY, Muhammed Kürşat Timuroğlu, HÜSEYİN DAŞTAN
İmaj Yayınevi, İmaj Yayınevi, Ankara, 1. baskı, 219 sayfa
Kitap · Ulusal

6. STRATEJİK BİLİNÇ İşletmelerin Stratejik Bilinç Düzeyinin İncelenmesi (2009)
Atılhan Naktiyok, Muhammed Kürşat Timuroğlu, Canan Nur KARABEY
İmaj Yayınevi, İmaj Yayınevi, Ankara, 1. baskı, 138 sayfa
Kitap · Ulusal

7. Dijital Çağ Örgütleri (2005)
Ömer Faruk İŞCAN, Atılhan Naktiyok
Beta, Beta
Kitap · Ulusal

8. İç Girişimcilik (2004)
Atılhan Naktiyok
Beta, Beta, 320 sayfa
Kitap · Ulusal

Kitapta Bölümler

1. Developing Cultural Intelligence (2026)
Mehmet Emirhan Kula, Atılhan Naktiyok, Rıdvan Akın
Mastering Cross-Cultural Management: Navigating the Global Workplace, Taylor & Francis Ltd, ss. 59–73 · DOI:
10.4324/9781003620921-7
Bilimsel Kitap Bölümü · Uluslararası

2. Assessing and Developing Cultural Intelligence in Organisations and Leadership (2026)
Mehmet Emirhan Kula, Atılhan Naktiyok, Rıdvan Akın
Mastering Cross-Cultural Management: Navigating the Global Workplace, Taylor & Francis Ltd, ss. 74–89 · DOI:
10.4324/9781003620921-8
Bilimsel Kitap Bölümü · Uluslararası

3. THE PSYCHOLOGICAL CLIMATE CONCEPT WITHIN ENVIROMENTAL PSYCOLOGY AND THE EFFECT ON
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Atılhan Naktiyok
Bilim Kurulu Üyeliği · Uluslararası · Journal of Organizational Behaviour Review

12. Bilimsel Dergilerdeki Görev (2020 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Danışma Kurul Üyesi · Uluslararası · Atatürk Ünv. Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi

13. Bilimsel Dergilerdeki Görev (2020 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Danışma Kurul Üyesi · Uluslararası · Manas Reforma

14. Bilimsel Dergilerdeki Görev (2020)
Atılhan Naktiyok
Yayın Kurul Üyesi · Ulusal · Kara Harp Okulu Bilim Dergisi

15. Bilimsel Dergilerdeki Görev (2020 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Danışma Kurul Üyesi · Uluslararası · Van Yüzüncü Yıl Ünv. İ.İ.B.F. Dergisi

16. Bilimsel Dergilerdeki Görev (2020 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Danışma Kurul Üyesi · Uluslararası · Karamanoğlu Mehmetbey Ünv Sosyal ve Ekonomik Araştırmaları Dergisi

17. Bilimsel Dergilerdeki Görev (2019 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Danışma Kurul Üyesi · Ulusal · Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi · ERZİNCAN BİNALİ
YILDIRIM ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ DERGİSİ
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Bilimsel Yayınlarda Hakemlik

1. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Journal of Advenced Research in natural and applied sciences

2. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Trends in business and economics (Online)

3. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · ERCIYES UNIVERSITY JOURNAL OF FACULTY OF ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES

4. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · 10. Örgütsel Davranış kongresi

5. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Örgütsel Davranış kongresi

6. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Örgütsel Davranış kongresi

7. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · 10. Örgütsel Davranış Kongresi

8. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Yönetim Ve Organizasyon Kongresi

9. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Yönetim Ve Organizasyon Kongresi

10. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Yönetim Ve Organizasyon Kongresi

11. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Yönetim ve Organizasyon Kongresi

12. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Yönetim Ve Organizasyon Kongresi

13. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES INSTITUTE
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14. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2023)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · JOURNAL OF MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE
SCIENCES FACULTY

15. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · JOURNAL OF MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE
SCIENCES FACULTY

16. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Anemon Muş Alparslan Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi

17. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Atatürk Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi

18. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Diğer Dergiler · Uluslararası · İktisadi İdari ve Siyasal Araştırmalar Dergisi

19. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · 6. Lisansüstü İşletme Öğrencileri Sempozyumu

20. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · 6. Lisansüstü İşletme Öğrencileri Sempozyumu

21. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · 3. Sektör Sosyal Ekonomi dergisi

22. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Yönetim ve Organizasyon Kongresi

23. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Bildiri (Tam Metin) · Ulusal · Yönetim ve Organizasyon Kongresi

24. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Süleyman Demirel Ünv İ.İ.b.F Dergisi

25. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · ANADOLU ÜNİVERSİTESİ SOSYAL BİLİMLER DERGİSİ · Anadolu Üniversitesi Sosyal Bilimler
Dergisi

26. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2022)
Atılhan Naktiyok
Diğer Dergiler · Uluslararası · Abant sosyal bilimler Dergisi
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27. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · ANADOLU ÜNİVERSİTESİ SOSYAL BİLİMLER DERGİSİ · Anadolu Üniversitesi Sosyal Bilimler
Dergisi

28. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Anlambilim MTÜ Sosyal ve Beşeri Bilimler Dergisi

29. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Anemon Muş Alparslan Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi

30. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Ömer Halisdemir Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi

31. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ DERGİSİ · Çukurova Üniversitesi
Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi

32. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi

33. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi

34. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Erciyes Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi

35. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2021)
Atılhan Naktiyok
Diğer Yayınevleri tarafından basılan bilimsel/mesleki kitap · Uluslararası · Yönetimde Çağdaş Yaklaşımlar

36. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Erciyes Üniv. İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi

37. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Atatürk Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi

38. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Atatürk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi

39. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Atatürk Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi · ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ VE İDARİ
BİLİMLER DERGİSİ
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40. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Akdeniz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi

41. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · YÖNETİM BİLİMLERİ DERGİSİ

42. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi · AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ SOSYAL
BİLİMLER DERGİSİ

43. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Dokuz Eylül Üniversitesi İşletme Fakültesi Dergisi · DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ İŞLETME
FAKÜLTESİ DERGİSİ

44. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2020)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Güvenlik Bilimleri Dergisi

45. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2018)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Makü İ.İ.B.F Dergisi

46. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2018)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Güvenlik Bilimleri Dergisi

47. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2018)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Uluslararası · Business and Economic Research Journal

48. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2018)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Atatürk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi · Atatürk Üniversitesi, Sosyal Bilimler
enstitüsü Dergisi.

49. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2018)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · Atatürk Üniversites, İ.İ.B.F. Dergisi

50. Bilimsel Yayınlarda Hakemlik (2018)
Atılhan Naktiyok
Hakemli Bilimsel Dergi · Ulusal · DOĞUŞ ÜNİVERSİTESİ DERGİSİ · Doğuş Üniversitesi Dergisi

Bilimsel Danışmanlıklar

1. 119C035 ESTAŞ'IN DIŞSAL BÜYÜME STRATEJİLERİNİN PLANLANMASI VE KÜRESEL BİR KİMLİK
KAZANMASINA YÖNELİK YENİDEN YAPILANMA SÜREÇLERİNİN TASARLANMASI (2020 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Bilimsel Projeler İçin Yapılan Danışmanlık · Tübitak · Türkiye
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Bilimsel Kuruluşlardaki Üyelikler/Görevler

1. TÜRMOB (2012 – Devam ediyor)
Atılhan Naktiyok
Mesleki Dernek · Ulusal · Üye · Türkiye

Başarılar & Tanınırlık

1. Sosyal Bilimler Alanında Başarı Ödülü (2019)
Atılhan Naktiyok
Ödül · Ulusal · Atatürk Üniversitesi

2. İşletme-Yönetim Bilimi Araştırmaları Ödülü (2012)
Atılhan Naktiyok
Ödül · Ulusal · Sosyal Bilimler Araştırmaları Konferansı

3. Sosyal Bilimler Alanı Atıf Dalında Birincilik Ödülü (2011)
Atılhan Naktiyok
Ödül · Ulusal · Atatürk
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